
募集職種：看護師（正職員）

◇就職支度金を支給します（県外者３０万円、県内者１５万円）

募集人数 ５名

応募資格 看護師免許取得者（取得見込者）

仕事内容 入所利用者の病棟看護業務

◆勤務時間 ３交替制 日　勤　　８：３０　～　１７：００

準夜勤　１６：１５　～　　０：４５

深夜勤　　０：３０　～　　９：００

(休憩４５分)

早出・遅出勤務あり

　早出　　６：３０　～　１５：００

勤務条件 　遅出　１２：３０　～　２１：００

※勤務シフトについてはご相談ください。

◆休　　日 ４週８休

◆休　　暇

◆初任給 　　令和６年４月から初任給を改定します。

４年制学校卒  ２３４,６００～２４４,６００円/月

  　          《改定前　２１７,４００ ～ ２２７,４００円/月》

３年制学校卒  ２２８,７００～２３８,７００円/月

            　《改定前　２０８,１００ ～ ２１８,１００円/月》

　※初任給調整手当（17,200円・20,600円）含む

　※看護師特別手当（16,800～26,800円）含む

　※実務経験がある場合は経験年数に応じて加算

◆諸 手 当

通勤手当

給与・待遇

福祉・介護職員等特別手当（R5年度支給見込み額　年間23,400～61,800円）

◆昇　　給 年１回

◆賞　　与

◆福利厚生

退職金制度あり

再任用制度あり

職員互助会

履歴書

看護師免許取得者　　看護師免許証（写）

看護師免許取得見込者　　卒業見込証明書

選考方法 作文、面接

受付期間 随時

夜間勤務手当（夜勤時間帯及び回数に応じて支給　2,000～5,800円/回）

祝日、開園記念日（３/１）、年末年始

年間休日１２０日以上

年次有給休暇（初年度上限１０日）

産前・産後休業、育児・介護休業、子の看護休暇（有給）

慶弔休暇（有給）、特別休暇（リフレッシュ休暇　最大４日/年）

住居手当（上限27,000円　支給要件あり ）

扶養手当（法人の規定による）

年２回（６月・１２月）【基本　４．０ヶ月】

各種社会保険加入（雇用・労災・健康・厚生年金）・企業年金基金

応募書類


